
 
  

                                                 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย  
ที ่  พล ๐๒๓๒.๓๐๑.๑.๑/149                         วันที ่  4  พฤศจิกายน  ๒๕๖7 

เรื่อง  ขออนุมัติแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจรติและประพฤติมิชอบ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

  เรื่องเดิม 
          กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment : ITA ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  
(MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) ในส่วนของ MOIT 15 กำหนดให้
ส่วนราชการจะต้องมีการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีของ
หน่วยงาน ตามแนวทางที่กำหนดไว้ตามคู่มือการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ ประจำปี ๒๕๖8 โดยต้องสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบกระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2  (พ.ศ. 2566-2570) และตามกรอบการดำเนินงานของ
แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ พ.ศ. 2568 ที่มุ่งตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ชาติ  
(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) แผนการปฏิรูป
ประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ประเด็นด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และนโยบาย
และแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่งคงแห่งชาติ นโยบายเสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริต  ทั้งนี้ 
สาระสำคัญในแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของหน่วยงาน ให้เป็นไปตามแนวทางปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
และแนวทางป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมถึงตามบริบทของหน่วยงาน  

ข้อพิจารณา 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป  ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

ข้อเสนอ 
เห็นสมควรอนุมัติแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
         

    
                                        (นายกฤษกร  หนานปินใจ) 
                                      นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
                                       หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
                                                                           
                                               ทราบ/อนุมัติ 
  
 

(นางสุภาพร  ปรางค์เจริญ) 
นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 

             ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมชิอบ  
โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

 

 
 
 
 
 



 
 

แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 

การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
กลยุทธ์ที่ ๑ แนวทางการดำเนินงาน 

โครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์  
เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกัน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 
การออกตรวจสอบภายใน  
โดยใช้ระบบการควบคุม
ภายใน ขับเคลื่อน กำกับ
ติดตาม การปฏิบัติงานให้
เป็นไปตามระเบียบ 
กฎหมาย ข้อบังคับ  
 

 
ระดับความสำเร็จของ
หน่วยงานไม่ถูกตรวจสอบ 
จากหน่วยงานภายในและ
หน่วยงานภายนอกในเรื่อง
ทุจริต 

 
รพร.นครไทย/
สสอ./รพ.สต. 
ในเครือข่าย 

 
- 

 
ก.พ. ๖๘ -
เม.ย.. ๖๘ 

 
ประสิทธิภาพ 
การป้องกันยับยั้ง
การกระทำความผิด
ของบุคลากร 
ทุกระดับ 

 
คณะทำงาน
ตรวจสอบ
ภายใน 
คปสอ.  
นครไทย 

 
 
   ลงชื่อ    ผู้เสนอแผน    ลงชื่อ      ผู้อนุมัติแผน 
            (นายกฤษกร  หนานปินใจ)                                                       (นางสุภาพร  ปรางค์เจริญ) 
                                     นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ                                    นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 

                                                                                        ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
 

 



 

 
แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

การปลูกฝังวิธีคิด ปลกุจติสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สจุรติ 
 

กลยุทธ์ที่ ๒ แนวทางการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์  
ปลูกฝังจิตสำนึกให้ยึดถือ
ประโยชน์ของประเทศชาติ
เหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน  
ในบุคลากรกระทรวงสาธารณสุข 
 
 
 

 
อบรมให้ความรู้เรื่อง การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน โดยใช้
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
 
 

 
ร้อยละของ
บุคลากรที่เข้ารับ
การฝึกอบรม 
มีจิตสำนึกท่ีดี  
ไม่ทุจริต ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าทีข่อง 
รพร.นครไทย 
๖๐ คน 

 
- 

 
ม.ค.-มี.ค. ๖๘ 

 
บุคลากรใน
หน่วยงานไม่ทุจริต 
มีคุณธรรม และ 
มีความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 

 
- กลุ่มงาน
บริหารทั่วไป 

 
 
   ลงชื่อ    ผู้เสนอแผน    ลงชื่อ      ผู้อนุมัติแผน 
            (นายกฤษกร  หนานปินใจ)                                                       (นางสุภาพร  ปรางค์เจริญ) 
                                     นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ                                    นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 

                                                                                        ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย  
 

 



                                              

 บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย                                      

ที ่ พล ๐๒๓๒.๓๐๑.๑.๑/149.1       วันที ่   4  พฤศจิกายน  ๒๕๖7 

เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพร่แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖8 บน website ของหน่วยงาน 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  ของหน่วยงานภาครัฐ  
( Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 กำหนดให้ส่วนราชการ
จะต้องมีการจัดทำและเผยแพร่แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ (MOPH Open 
Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) ในส่วนของ MOIT 15 นั้น 

                     ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ขออนุญาตเผยแพร่แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 บน website ของหน่วยงาน เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้
ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ บุคลากรภายในหน่วยงาน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ผู้รับบริการ และประชาชนทั่วไป 
รับทราบเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
                                        

         

    
                                        (นายกฤษกร  หนานปินใจ) 
                                      นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
                                       หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
                                                                           
                                                   อนุมัติ 
  
 

(นางสุภาพร  ปรางค์เจริญ) 
นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 

             ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก 

ตามประกาศโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2565 
สำหรับหน่วยงานราชการบริหารส่วนภูมิภาค โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานราชการบริหารส่วนภูมิภาค          

โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
 
ชื่อหน่วยงาน  : กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
วัน/เดือน/ปี  :    4   พฤศจิกายน  2567 
หัวข้อ  :  แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
            แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
Link ภายนอก  :  ไม่มี 
หมายเหตุ  : …………………………………………………………………………………………………………………………………….... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
                   ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                     ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
                   (นายกฤษกร  หนานปินใจ)                                (นางสุภาพร  ปรางค์เจริญ) 
                นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ                     นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
          วันที่ 4  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖7        ผูอ้ำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 
                                                                         วันที่ 4  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 

(นางสาวทศพรสวรรค์  แจ้งธีรศิลป์) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

วันที่ 4  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 
 


