
การเปรียบเทียบการเปรียบเทียบ
Do’s and Don’tsDo’s and Don’ts

ไม่ด้อยค่าความเป�นไทย หรือ 
ก่อให้เกิดความเสื�อมเสียต่อ 
ภาพลักษณ์ของประเทศชาติ

กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักงานจังหวัดพิษณุโลก

เสมอภาค เป�นธรรม และเที�ยงธรรม

Do’sDo’s

การปฏิบัติตนของข้าราชการพลเรือน

       จงรักภักดีต่อประเทศชาติ      
รักษาผลประโยชน์และรักษาความลับ 

เกี�ยวกับความมั�นคงของชาติ

ไม่ปฏิบัติหน้าที�โดยไม่คํานึงถึง 
ผลกระทบหรือความเสียหาย

ไม่ปฏิบัติตามในสิ�งที� 
ไม่ถูกต้องชอบธรรม

Don’tsDon’ts

สนับสนุนให้มีการปฏิบัติศาสนกิจ 
สืบทอดและทํานุบํารุงศาสนาให้มี 

ความเจริญยั�งยืน

มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ
ให้เจริญก้าวหน้า

ปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ     
 มีประสิทธิภาพ เพื�อให้งานสัมฤทธิ�ผล

มุ่งมั�น เสียสละ 
มีจิตสาธารณะ

ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมเหนือ
กว่าประโยชน์ส่วนบุคคล

อํานวยความสะดวกแก่ 
ประชาชน รวดเร็ว เต็มใจ

ปราศจากอคติ ไม่เลือกปฏิบัติ

นําหลักธรรมตามศาสนาที� 
เคารพนับถือมาประยุกต์ใช้ใน 

การปฏิบัติหน้าที�ราชการ

แสดงออกถึงความเคารพ 
เทิดทูนและรักษาไว้ซึ�ง 
สถาบันพระมหากษัตริย์

ไม่แสดงกริยาอาการหรือวาจา 
ที�ไม่ให้เกียรติหรือไม่จงรักภักดี 

ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

ไม่ลบหลู่ ดูแคลนหรือด้อยค่า 
ศาสนาใดศาสนาหนึ�ง

ไม่ขัดขวางการทํานุบํารุงศาสนา 
และการปฏิบัติศาสนกิจทั�งปวง

ไม่ควรกระทําให้เกิดการกระทบ 
กระเทือนต่อความมั�นคงของชาติ

ไม่ละเลย เพิกเฉยแก้ไขป�ญหา
ความเดือดร้อนแก่ประชาชน

ไม่แสดงกริยาอัน 
เป�นการคุกคามทางเพศ

ไม่อาศัยช่องว่างทาง 
กฎหมายกระทําผิด


